UCHWALA Nr XXV/140/16
RADY GMINY STRZELECZKI
z dnia 22 wrze$nia 2016 1.
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Zespolu Ekonomiczno — Administracyjnego Szkél w Strzeleczkach

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 10a i 10b ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446), art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22013 1. poz. 885 z p6zn. zm.') Rada Gminy Strzeleczki uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Zespolu — Ekonomiczno Administracyjnego Szkél w Strzeleczkach
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Strzeleczki.

§ 3. Traci moc uchwata Nr VI/30/11 Rady Gminy Strzeleczki z dnia 24 marca 2011 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Zespotu Ekonomiczno — Administracyjnego w Strzeleczkach.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r. i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety
W gminie.

Przewodnicz_qu\?adﬂfn'{iny Strzeleczki
A bty

Marek Kalinski

1) Zmiany wymienionej uchwaly zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz. 911,
poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190,
poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890 i poz. 2150 oraz z 2016 r. poz. 195 i poz. 1257.
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Zatgcznik nr 1
do uchwaty nr XXV/140/16
Rady Gminy Strzeleczki

z dnia 22 wrzeénia 2016 1.

STATUT GMINNEGO ZESPOLU EKONOMICZNO - ADMINISTRACYJINEGO SZKOY.
W STRZELECZKACH

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Zesp6t Ekonomiczno — Administracyjny Szkét w Strzeleczkach (zwany dalej Zespotem) jest
jednostka organizacyjng Gminy Strzeleczki petnigea funkeje jednostki obstugujacej, w rozumieniu art. 10b ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 1. poz. 446), powotang do prowadzenia
wspélnej obstugi administracyjno-organizacyjnej i finansowo — ksiggowej jednostek obstugiwanych tj. szkot
i przedszkola, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Strzeleczki.

§ 2.1. Zesp6t jest jednostkg budzetows gminy.

2. Zespbt obejmuje swym dziataniem obstuge prowadzonych przez gming:

1) szkot podstawowych;
2) gimnazjum;
3) publicznego przedszkola.
3. Zespot dziata na podstawie obowiazujgcych przepiséw prawa, w szczegllnoscei:
1) ustawy o samorzadzie gminnym;
2) ustawy o pracownikach samorzadowych;
3) ustawy o rachunkowosci;
4) ustawy o finansach publicznych;
5) ustawy o systemie oswiaty;
6) Karty Nauczyciela. _
§ 3. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Strzeleczkach, ul. Rynek 4, a terenem jego dziatania jest gmina Strzeleczki.
Rozdziat 2

Przedmiot dzialania

§ 4. Przedmiotem dziatania Zespotu jest kompleksowa obstuga administracyjno — organizacyjna, finansowa,
rachunkowa oraz prawna dla prowadzonych przez gming szko6t podstawowych, przedszkoli i gimnazjum zwanych
dalej ,jednostkami obstugiwanymi”.

§ 5.1. Do zakresu dziatania Zespofu nalezy w szczegolnosci:
1) realizacja zatozefi gminne;j polityki o$wiatowej;
2) sprawowanie nadzoru i kontroli nad gminnymi placéwkami o§wiatowymi;
3) prowadzenie obstugi spraw kadrowych dyrektoréw placowek oraz pracownikéw Zespotu;

4) zapewnienie placowkom o$wiatowym obstugi administracyjno — organizacyjnej, finansowej, rachunkowej
oraz prawnej, a w szczegélnosci w zakresie:

a) obstugi finansowej i rachunkowej:
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— prowadzenie gospodarki finansowej Zespotu oraz jednostek obstugiwanych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegélnosci z ustawg o rachunkowosci, finansach publicznych, oraz przepisami
wykonawczymi dotyczacych jednostek budzetowych,

— prowadzenie ewidencji majatkowej w oparciu o dokumenty i dyspozycje dyrektoréw w tym dokumentacjg
inwentaryzacyjna,
— rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a Karty Nauczyciela,

— sporzadzanie sprawozdafi finansowych i budzetowych, z zakresu operacji finansowych i innych
wymaganych przepisami prawa,

— okreélenie zasad polityki rachunkowosci,

— prowadzenie ksiag rachunkowych zgodnie z obowigzujgcym prawem,
b) w zakresie obstugi administracyjno — organizacyjnej:

— tworzenie i obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

— sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej,

— przygotowanie wymaganych dokumentéw wynikajacych z ustawy o zamoOwieniach publicznych,

— wspolpraca z jednostkami obstugiwanymi w zakresie opracowania planéw finansowych,

— prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem i rozliczaniem srodkow finansowych zewngtrznych,
¢) w zakresie obstugi prawne;j:

— udzielanie porad prawnych w przedmiocie dziatania placéwek i Zespotu,

— opiniowanie i pomoc w tworzeniu aktw prawa oraz uméw i porozumieri,

— reprezentowanie Kierownika zespotu i dyrektora jednostek obstugiwanych w postgpowaniach sadowych;

5) wykonywanie zadaf wynikajacych z kompetencji organu prowadzacego placowki o§wiatowe na podstawie
i w granicach przepiséw prawa oraz stosownych upowaznien;

6) wspolpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w sektorze o$wiaty, w szczego6lnoéci z kuratorium
oswiaty, zwigzkami zawodowymi pracownikoéw oswiaty;

7) sporzadzanie sprawozdan i analiz w zakresie zadan prowadzonych przez Zesp6t.
Rozdziat 3
Organizacja Zespolu

§ 6.1. Zespotem kieruje Kierownik.
2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Strzeleczki.
3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Zespotu jest Wojt Gminy Strzeleczki.

4, SzczegOlows strukture organizacyjng oraz zakres zadan ustala Kierownik Zespolu w regulaminie
organizacyjnym Zespotu.

5. Kierownik Zespotu odpowiada za catoksztalt jego dziatalnosci, reprezentuje Zespot na zewnatrz i jest jego
kierownikiem w rozumieniu przepiséw prawa pracy oraz:
1) zawiera i rozwiazuje umowy o pracg z pracownikami;

2) opracowuje regulamin pracy, regulamin kontroli i obiegu dokumentéw oraz inne akty dotyczace
funkcjonowania Zespohu.

6. Kierownik Zespotu dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy
Strzeleczki.

7. W czasie nieobecnosci Kierownika Zespotu jego obowigzki petni osoba przez niego upowazniona.
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§ 7.1. W Zespole zatrudnia sig pracownikow merytorycznych i obstugi w zaleznosci od potrzeb 1 posiadanych
srodkow.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Zespotu okreslajg odrebne przepisy.
Rozdziat 4
Gospodarka finansowa Zespolu

§ 8.1. Zespot i kazda obstugiwana przez niego jednostka posiada odrgbny rachunek bankowy.
2. Zespot prowadzi gospodarke finansows na zasadach obowiazujacych jednostki budzetowe.

3. Ksiggowoé¢ Zespolu prowadzona jest wedlug zakladowego planu kont ustalonego dla jednostek
budzetowych.

4. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 9.1. Zespot uzywa podtuznej pieczgtki zawierajacej jego nazwg 1 adres.

2. Wszystkie uzupehnienia lub zmiany postanowien statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla
jego nadania.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanic odpowiednie, powszechnic
obowigzujace przepisy.
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